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Plan

e Structure et objectifs
e Offre du CRMG

e Soutien efficace et convivial
* Planification, contenu et durée formation
* Formation périphérique intégrée

e Résume, contacts

Préalable:
Prioritairement pour étudiants et médecins en formation
Médecine générale = médecine interne générale?
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CRMG: structure (1)

* Regroupe en Romandie:

— Groupements cantonaux des médecins de famille
installés

— UInstitut Universitaire de Médecine générale a
Lausanne

— Le Département de Médecine Communautaire et
de Premier Recours a Geneve

— Les Services Cantonaux de Santé Publique
- UASMAC (Vaud et Geneve)



CRMG: structure (2)

* 0.6 EPT de coordinateur réparti entre 4
meédecins praticiens sur Lausanne et Geneve.
Secrétariat a Lausanne

* Financement par:

— Cantons romands pour |'essentiel

— Contribution de la SSMG et ASMAC

— Policliniques universitaires (infrastructure)
— Groupements cantonaux (travail local)
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CRMG: objectifs

Inciter les étudiants et les jeunes collegues a
se former en médecine générale

Ameéliorer la qualité et la cohérence de Ia
formation post-graduée en médecine générale

Favoriser la décentralisation et l'installation en
régions peériphériques

Assurer le développement et I'intégration de
I’assistanat au cabinet médical



 CRMG

CRMG: offre pour la formation (1)

* Le CRMG est a disposition des:
— étudiants
— médecins en formation
— médecins praticiens installés
— directions médicales hospitalieres
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CRMG: offre pour la formation (2)

Entretien avec un coordinateur:

— réfléchir au projet de formation

— identifier les besoins personnels

— conceptualiser et donner cohérence a la formation

— suivre la formation

— répondre a des questions (formation, installation, divers...)
Participer a des rencontres entre collegues en
formation

Favoriser le lien avec I'assistanat au cabinet

Favoriser le contact avec les policliniques universitaires

Aider a créer des programmes régionaux de formation
intégree



CRMG: soutien efficace

Aide a élaborer une réflexion globale sur |la
formation post-graduée

Aide a trouver un projet personnel de
formation

Offre un lien direct avec |’'assistanat au cabinet

Ameéliore la formation spécifique dans les
services hospitaliers (soutien des médecins
chefs, contrat pédagogique)
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CRMG: soutien convivial

* Favorise I'appartenance a un groupe de
collegues suivant la méme formation

* Organise des rencontres permettant de
partager les mémes préoccupations,
d’échanger des informations et de se donner
des tuyaux

 Favorise le contact et le lien avec les ainés

(coordinateurs, praticiens, collegues
fraichement installés,...)



Planification de la formation
post-graduée: vision générale

Durée: 5 a 6 ans

Assistanat au cabinet (6 mois a 100% ou
12 mois a 50%, en 3¢™e gu 4¢™e gnnée)

Médecine interne = socle de la formation
Lieux varieés
Chirurgie et psychiatrie: réflexion précoce

Planifier les cours d’urgence de laboratoire, de
radiologie et autres exigences pour le titre



Planification de la formation lF’

post-graduée: choix des places

Répond aux exigences fédérales du titre de
spécialiste

S’adapte aux contraintes personnelles (mobilité,
temps partiel, etc..)

Integre les intéréts personnels (addiction,
s. palliatifs, etc..)

Est cohérent avec le projet professionnel (ville,
campagne, centre d’urgence, tiers-monde, etc..)

Laisse de la place aux changements que la vie
nous offre




Planification de la formation L

postgraduée: Durée

Proposition CRMG: maximum 6 ans
Exigences fédérales: 5 ans

L'installation ne signe pas la fin de la formation

Le financement de longues formations n’est pas garanti
(DRG)

Les cabinets de groupe offrent une synergie de
compeétences

L'identité de praticien et le contenu de la pratique
s’affinent les premieres années (ex: médecine
manuelle/scolaire/complémentaire/psychosomatique/
hypnose)



« Plus je me forme, meilleur praticien je serai »
FAUX

« Mieux la formation de base est adaptée a mon

projet professionnel, meilleur praticien je serai »
VRAI



Formation périphérique intégrée

Contrat 2,5 — 3 ans avec un hopital régional

Plusieurs établissements de la région (lits A, B,
urgences, geriatrie, psychiatrie, pédiatrie, ...)

Tournus a la carte dans les services selon les
besoins d’apprentissage et le niveau de formation

6 mois d’assistanat au cabinet inclus

Encadrement par un praticien de la région
(coordination, lien avec les médecins-chefs)

Existe dans le nord vaudois, des 2010 en Valais
central. Autres projets en gestation
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Résume

Le CRMG encourage le choix d’'une formation en
médecine générale en conceptualisant a la carte
une formation cohérente et de qualité

Le CRMG favorise la decouverte, la formation et,
espérons, l'installation dans les régions
périphériques

Le CRMG n’est pas un organe de placement et
n’offre pas de sécurité de I'emploi

e CRMG permet de conduire sa formation avec

a conviction de « je fais juste, je me forme
oien »




Contact

www.devenirgeneraliste.ch
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